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Ingénieur diplomé en 1971 de ESME...

Complément de formation en gestion, marketing et en
commerce international a [IClI...

Carviere essentiellement déroulée dans le secteur
industriel (principalement dans le domaine électrique,

[es systemes informatiques et les économies d’énergie...)
Merlin Gerin, Alstom, Silec...en relation avec des
entreprises publiques...

Management de structures industrielles et commerciales

Une fois retraité : implication dans la vie associative
(AIESME, APPVPA), communale et intercommunale...

Elu président du SEY en décembre 2011,
< me suis consacré a cette mission qui m’a passionné,

de nombreuses actions ont été engagées,

souhaiterais pouvoir les faire aboutir d’ici la fin de ce nouveau
(et dernier) mandat en m’y consacrant totalement...
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Rappel du programme
proposé en décembre 2011

> Faire évoluer organisation du SEY pour .
optimiser les équipes et les procédures.. = Fart

> Régler les difficultés, contentieux et
[itiges...

> Développer le SEY et [e mettre au niveau
des autres syndicats

> Travailler en partenariat avec les S Bait
concessionnaires ERDF et GRDF

> Se rapprocher des autres syndicats, des > A
. fédérations, des administrations Z‘ﬁZELZPPeV
" (Préfecture, Conseil Général...)

- Fait

- En cours

Pringpaux objectifs obtenus en 2 ans malgré certains tems aux changements



Mise en place d’une organisation et d’'un
mode de fonctionnement structuré

> Définition de fiches de poste, de plans d’action, de
bilans d’activité...

» Création de procédures et de documents de gestion

> Réalisation de reglement intérieur, reglement du
service, d’entretiens individuels...

> Mise en conformité des statuts (suivant exigences CRC,
Préfecture et nouvelles orientations...)

» Déménagement du service dans des locaux fonctionnels

Salle de réunion et bureau du Plateforme des bureaux a Jouars
président a Hargeville Pontchartrain (ville centrale et accessible)
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Mise en place d’une communication.
rmante

Ouverture du site internet dés mars 2012

’_/ www.sey7 8.fr = == S

> Lancement d’'une lettre d’information réquliere et evolut:ve
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» Création d’'un rapport d’activité
plus attrayant
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http://www.sey78.fr/
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se en place d’'une communication

performante

> Relance des réunions de proximité
_#
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> Lancement de petits déjeuner a themes, du club Grenelle 78 avec EDF,
d’'un atelier a université des maires de (UMY, de réunions d’information
utilisateurs...

> Enquéte lancée aupres des communes sur les besoins en éclairage public...

> Lancement d'informations croisées sur les expériences heureuses de
certaines communes...

o Chaudiere a bois
granulé a Emance...

Rénovation d’une école en S
PPP a Bougival par M. Watelle Réhabilitation en THPE de

I'école R. Fournier a Poissy

& RAURARARTRTTTT ey
Audit énergétique a : aregy © Opération HQE aux
Rambouillet par M. Lhemery/ S i e e —— | Ur€2UX




* Principaux résultats obtenus au SEY

. > Lancement des contrbles des concessions

> Création de critéres rigoureux et objectifs de sélection des projets
w > Adhésion de quelques communes supplémentaires
> Réponses aux exigences de [a CRC

> Organisation des conférences > Signature du contrat
départementales avec la préfecture syndical avec GRDF

> Signature de [accord
mettant fin au contentieux
avec le SIERTECC

> Signature de ('accord mettant
fin au contentieux avec ERDF
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Programme proposé pour la
prochaine mandature

» En communication :

v Améliorer le site internet pour optimiser ('aide a apporter aux
communes : e rendre encore plus attractif et interactif,

v Etre plus disponible et proche des élus et des communes,

v' Développer davantage les échanges d'information entre les
communes elles mémes : etre une plateforme d’information...

v’ Créer une plus grande convivialité entre délégués (annuaire...)

» En structure :

v Travailler avec la Préfecture pour devenir le syndicat
départemental des Yvelines...comme c’est prévu par la loi!

v’ Transformer les syndicats primaires en Comités Locaux d’Energie
(CLE: avec structure légere comme il en existe dans de nombreux
autres syndicats!...) avec des missions pour les vice-présidents...

v' Modifier les statuts et le mode de fonctionnement en
conséquence...en concertation avec le bureau et le Comité Syndical

v’ Regarder les synergies possibles avec les syndicats voisins
(SMEGTVO, SDESM...) et les intercommunalités

v’ Obtenir une meilleure couverture du terrvitoire en adhérents gaz
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Programme proposé pour la
prochaine mandature

< En prestations de service :

v'Finir de recenser les besoins en fourniture d’énergie des communes
afin de pouvoir rapidement lancer des AO en vue de proposer des
achats groupés en gaz puis en électricité (suite a la fin des TRV)...en
tenant compte de nos spécificités (74% rural) et de la notion de
solidarité

v'Etre davantage force de propositions vis a vis des concessionnaires
pour agir sur leur Schéma Directeur (en tenant compte du
vieillissement et de la défaillance des réseaux et des équipements...pour
améliorer la qualité de fourniture et éviter les problemes du genre de
Sartrouville)

v'Proposer des solutions claires en matiére de reversement de la TCCFE
(transition ou précarité énergétique, ou participation aux dépenses
Electriques : EP, college, ...)

v'Valoriser au mieux les Certificats d’Economie d’Energie (CEE)

v'Finaliser offre du SEY pour EP (Diagnostics, MO, Maintenance, effet
de masse...)...s'inspirer de ce que font les autres syndicats.

v Assister les communes pour rechercher des financements (ADEME,
CG, FEDER...)




Programme prZ[aosé pour la
prochaine mandature

* En prestations de service :

v Aider les communes a développer lefficacité énergétique

v Poursuivre et intensifier [aide a apporter aux communes en
audit énergétique des batiments et de 'EP

v’ Structurer et développer [offre en matiere de bornes
électriques (suite a l'accord avec TEPAMSA et le CG)

v Analyser les opportunités pour déployer les ENR (solaire,
biogaz...),

v Suivre et intervenir sur le déploiement du compteur
communicant Linky et sur son implication dans les Smart
Grid... et sur les automatismes des agences de conduite...

v Etudier avec le CG [éventuelle participation que on peut
apporter pour le déploiement de la FO en zone rurale

v’ Structurer notre offre en matiére de SIG et de cartographie.



— Conclusion
" Le secteur de ['énergie est complexe et en profond
. bouleversement...

E° 323
La mission du SEY est donc d'aider encore

davantage nos communes adhérentes...
R

Il convient done d'étre disponible, attentif, réactif et

créatif...avoir une bonne technicité et étre concret
e

Ce sont ces méthodes que je compte impulser au

SEY pour atteindre ensemble nos objectifs
st

C'est [axe majeur que je compte suivre avec

efficacité et détermination
e

C'est le programme que je vous propose...dans la
continuité de ce que j'ai déja lancé...



